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APRESENTACAO

A Programacdo Anual de Saude (PAS) é o instrumento que operacionaliza 0s compromissos
de governo expressos no Plano de Saude e visa anualizar as metas desse plano e prever a alocacédo
dos recursos or¢camentarios para a execucdo das acles propostas, conforme estabelecido no Artigo
97, da Portaria de Consolidacdo n° 1, de 28 de setembro de 2017.

A PAS 2024 demonstrara a operacionalizagdo, no respectivo exercicio, das metas expressas
no PMS do periodo de 2024-2025, no municipio de Simédo Dias. Sua elabora¢édo inicia no ano em
curso, para execucdo no ano subsequente. Contém, de forma sistematica, as a¢fes necessarias para
atingir as metas propostas, os indicadores utilizados para o monitoramento e avaliagdo da execugéao
das acdes, e 0 resumo da previsdo orcamentaria necessaria para atingir os objetivos.

As acdes da PAS devem estar alinhadas com as Diretrizes, Metas e Prioridades da Lei de
Diretrizes Orcamentéarias - LDO, de forma a garantir o recurso orcamentario para a sua execucao. A
PAS 2024 foi elaborada utilizando-se o sistema de informacéo do Ministério da Saide denominado
DigiSUS Gestor — Modulo Planejamento, destacando-se esse sistema como uma relevante
ferramenta para a elaboracéo dos instrumentos de planejamento do SUS.

O resultado da PAS 2024 sera avaliado nos Relatdrios de Gestdo (Quadrimestrais e Anuais),
com a participacdo da sociedade por meio do Conselho Municipal de Salude e das Audiéncias

Publicas de Prestacdo de Contas.
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PLANEJAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE, CONFORME PMS 2024-2025

DIRETRIZ N° 1 - Intensificacdo das atividades que objetivem resolutividade, a boa cobertura e a qualidade dos sistemas de informac6es em
saude ara que seja possivel o planejamento, a execucao e a avaliacdo dos servicos.

OBJETIVO N° 1 - Aperfeicoar o processo de gestéo participativa.

Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta:
Taxa de Mortalidade Infantil

Meta Prevista 2024: 04

Manter o fluxo de contra - referéncia dos RNs de Risco, do hospital para a atencdo priméaria em satde, assim como também

ACAOUL monitorar os testes que apresentarem amostras inadequadas;

ACAO 02 Garantir o acompanhamento das criangas menores de 1 ano nos grupos de puericultura da atengdo primaria.

ACAO 03 Realizar puericultura segundo a linha de cuidado materno infantil, de forma descentralizada nas unidades de satde

ACAO 04 Investigar e discutir todos casos de 6bitos materno-infantil ocorridos no municipio.

ACAO 05 Captar, até a 122 semana, as gestantes nos territorios prioritarios para a Primeira Infancia;

ACAO 06 Monitorar a realizacdo do teste do pezinho;

ACAO 07 Realizar 07 ou mais consultas de pre-natal

ACAO 08 Sala de espera realizada pelo NASF além de agdes em feiras livres e pragas abordando temas de satde da crianga
~ Manter o fluxo de contra - referéncia dos RNs de Risco, do hospital para a aten¢do primaria em saude, assim como também

AGAO09 monitorar os testes que apresentarem amostras inadequadas

ACAO 10 Fortalecer acGes de estimulo ao aleitamento materno nas ESF

ACAO 11 Estimular a alta cobertura de vitamina A para criancas de 6 meses a 4 anos 11 meses e 29 dias

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Proporcéo de Obitos de Mulheres em ldade Fértil Investigados

Meta Prevista 2024: 100%

ACAO 01

Prevenir casos de 0bitos materno-infantil no municipio.

ACAO 02

Monitorar o preenchimento do cartdo de pré-natal

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Proporcao dos obitos fetal e infantil investigados

Meta Prevista 2024: 100%
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ACAO 01 Investigar e discutir todos casos de 6bitos materno-infantil ocorridos no municipio.
ACAO 02 Realizar acdes de qualificacdo do pré natal em tempo oportuno, de puericultura e de vacinacao da crianga.

OBJETIVO N° 2 - Reduzir a transmissao vertical e ISTs, com énfase na Sifilis Congénita

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de 01 Meta Prevista 2024: 07
ano de idade
= Fortalecer a captacdo precoce das gestantes para a realizacdo do pré-natal, com incentivo a realizacdo do teste rapido de
Mol gravidez
ACAO 02 Realizar investigacdo de todos os casos de Sifilis Congénita
ACAO 03 Intensificacdo de teste rapido HIV/Sifilis/ HB/HC, distribuicdo de preservativo.
ACAO 04 Cronograma anual de conscientizacdo nas UBS sobre IST com material gréfico
o Seguimento de todos os casos de sifilis em gestante e apoio técnico as unidades de saude na verificagdo do tratamento
ACAOI0S acompanhamento da gestante e parceiro.
~ Fortalecer acGes de acompanhamento dos casos de sifilis em gestante e congénita através de analise sistematica de todas as
RGOS notificagdes.
ACAO 07 Sensibilizar a equipe das unidades de saude da rede para oferta de testes rapidos nos atendimentos de rotina dos diversos eixos

assistenciais da mulher
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ACAO 08 Capacitacdo com Agentes de Salde e Enfermeiros sobre as Hepatites.

ACAO 09 Oferta de teste de gravidez nas unidades de forma facilitada

ACAO 10 Sala de espera(Hiperdia, espirometria) realizada pelo NASF além de acdes em feiras livres e pracas abordando temas de
prevencao as IST

OBJETIVO N° 3 - Reduzir a morbimortalidade precoce por doencas crénicas (neoplasias, diabetes, doen¢a do aparelho respiratorio e doenca
do aparelho circulatdrio)

Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta: Obito
Prematuro 30 a 69 dcnt/taxa Obito Prematuro 30 a 69 dent

Meta Prevista 2024: 36

Promover mensalmente o atendimento aos usuarios portadores de doencas cronicas, em especial hipertensos e diabéticos (séo

AGAO 01 publico de indicadores do Previne Brasil)

ACAO 02 Fortalecimento do Melhor em casa

Proporcionar atendimentos ambulatoriais e orientaces preventivas aos usuarios, familiares e cuidadores responsaveis pelo

NGO paciente acompanhados pelo Centro de Reabilitacdo CER 3
ACAO 05 Rastreamento e classificacéo de risco dos Hipertensos e Diabéticos
ACAO 06 Realizar busca ativa e Cadastrar no sistema o0s hipertensos e diabéticos

OBJETIVO N°4 - Promover e proteger a satde da populacéo por meio de a¢des integradas e articuladas de coordenacao, capacitacao,
educacdo, informacao, fiscalizacdo em Vigilancia Sanitaria

Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta: Proporc¢édo de
analises realizadas em amostras de 4gua para consumo humano quanto Meta Prevista 2024: 100%
aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

ACAO 01 Realizar coleta de amostras de agua de acordo com cronograma estabelecido pelo Grupo de Vigilancia Sanitaria (GVS)
ACAO 02 Garantir a aquisicao de insumos e instrumentos necessarios para as coletas de amostras.

ACAO 03 Garantir quadro de recursos humanos adequado.

ACAO 04 Acéo integrada do NASF, PICS ENDEMIAS E PSE abordando temas de vigilancia sanitaria
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Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta:Seguir

orientacdes da VISA do MS para realizar A¢des de combate a Meta Prevista 2024: 100%
COVID-19 de forma continua
ACAO 01 Manter orientagoes nas feiras livres
ACAO 02 Realizar sala de espera abordando a atual situacdo do COVID e formas de prevencéo
~ Acdes integradas das equipes de atencdo primaria juntamente com a equipe de combate ao covid: orientacdes, testagens,
= prevencéao.

OBJETIVO N°5 - Qualificar o processo de trabalho da Atencdo Primaria a Saude, integrado a Vigilancia a Saude, fortalecendo ac6es de
promocao a saude e prevencao de doencas

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:

N° de Gbitos por dengue Meta Prevista 2024: 00

ACAO 01 Orientacdo e prevencdo para dengue em salas de espera
ACAO 02 Acdes de divulgacdo e orientacGes utilizando midias como, redes sociais, folders, carro de som, radio
ACAO 04 Realizacdo de aperfeicoamento da definigdo da “classificacdo de risco dos territorios”, visando ao planejamento de acdes de
¢ identificacéo e controle do vetor, considerando-se as areas prioritarias
~ Fazer parceria com a Secretaria de Obras e Urbanismo para recolher de terrenos baldios matérias com potencial para ser
ACAO 05 . .
criadouros do Aedes aegypti;
ACAO 06 Realizar treinamento anual dos Agentes de Combate de Endemias para melhora da qualidade de trabalho.
ACAO 07 Distribuir piabas para reservatorios de médio e grande porte das residéncias;
ACAO 08 Desenvolver a¢bes educativas em escolas, empresas, reparticdes publicas e em areas onde o trabalho de campo estiver sendo
G desenvolvido.
ACAO 09 Realizar vistorias em Imoveis Especiais de alto risco e vistorias em Imoveis Especiais de médio e baixo risco.
~ Realizar atendimento de notificagdes espontaneas feitas aos municipes que solicitam visita devido o aparecimento de Aedes
ACAO 10 -
aegypti.
ACAO 11 Implementar parcerias com demais secretarias como: obras, comunicag¢ao administracéo...
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ACAO 12 Realizar vistoria e orientacdo em casos notificados de acidentes com animais pegonhentos

Investigacdo em tempo oportuno dos casos notificados e suspeitos de leishmaniose e esporotricose, Monitoramento do animal

ACAO 1 . : ) : : : :
G L com leishmaniose, quando recomendavel; Realizar busca ativa de casos de leishmaniose.

Ampliacdo do numero de postos de vacinacdo contra a raiva; Aperfeicoar o sistema de informacéo e registro vacinal da raiva;
ACAO 14 Desenvolver estratégias de comunicacgéo para vacinacao contra a raiva em cées e gatos; Realizar a¢des para sensibilizacdo da
importancia da vacinacao anual de cdes e gatos

Indicador para monitoramento e avaliagcdo da meta: Seguir

. . 1000
protocolos do MS quanto a prevencédo do COVID-19 LEtagrevista 2024: 100%

ACAO 01 Desenvolver agdes de testagem e orientagdes nas escolas do municipio em parceria com o PSE
ACAO 02 Educacéo continuada com os profissionais das equipes de atencéo primaria
Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Proporcédo de exames para HIV realizados em casos novos de Meta Prevista 2024: 100%
tuberculose
ACAO 01 Monitoramento dos casos de Tuberculose para controle da realizagéo dos exames

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Proporcdo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de
Vacinacdo para criancas menores de dois anos de idade - Meta Prevista 2024: 100%
Pentavalente (32 dose), Pneumocécica 10-valente (22 dose),
Poliomielite (3% dose) e Triplice viral (1* dose) - com




SECRETARIA MUNICIPAL

& PQEEEITUR‘A DE A
‘i b SIMAO DIAS DE SAUDE
\‘-‘ NOSSA FORGCA, NOSSA GENTE (Sl‘;MSA)

cobertura vacinal preconizada, no estado e regides de salde

ACAO0 01 Elaboracéo de planilha de monitoramento da cobertura vacinal de criancas de 0 a 2 anos
ACAO 02 Estimular as unidades de satde a aplicar outras estratégias de convocacao dos faltosos

- Verificacdo da carteira de vacinagdo como rotina do acolhimento e das consultas médicas e de enfermagem com
ACAGH encaminhamento imediato a sala de vacinas
ACAO 04 Promover acGes em parceiria da Atencao bésjc_ajunto a coordenacdo de vigilancia epidemioldgica e ESF, para acompanhamento

vacinal menores 01 (um) ano com vacina Polio e Penta;
ACAO 05 Correcéo de dados de cobertura dos sistemas de informacéao (populacao incorreta, perda de doses aplicadas).
ACAO 06 Manutencéo do calculo de coberturas vacinais
Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Proporcdo de Gestantes com 7 ou mais consultas de pré- natal por Meta Prevista 2024: 70%
ano no municipio

o Realizar a¢cdes dentro das unidades béasicas de saide, promovendo uma roda de conversa juntamente com psicélogo para
RO EL oferecer um apoio maior e criar vinculo com a gestante durante o periodo gestacional
ACAO 02 Ofertar consultas de pré-natal com médico obstetra e enfermeiras obstetras para as gestantes de risco habitual e alto risco com

acompanhamento semanal, quinzenal e mensal

ACAO 03 Estimular a busca ativa das gestantes faltosas nas unidades de saude que ofertam o pré-natal.
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ACAO 03 Estimular a alimentagéo dos sistemas de informagéo para possibilitar a avaliacdo do indicador
ACAO 05 Monitoramento das equipes quanto ao pré-natal
Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Percentual de cura de casos novos de tuberculose confirmados Meta Prevista 2024: 90%
laboratorialmente
ACAO 01 Monitoramento dos casos de tuberculose
ACAO 02 Educacdo em salde abordando o tema com a populacéo em geral
ACAO 03 Capacitacédo de 2 enfermeiras no LACEN para realizar a PPD no municipio e assim viabilizar o atendimento dos contatos
Indicador E)ara mOfnt_oramento e avalla_ga}o_ da meta: Meta Prevista 2024: 00
NUmero de obitos maternos no municipio

ACAO 01 | Qualificacéo do pré natal em tempo oportuno

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta: Elaborar os
protocolos assistenciais para a APS (Saude do homem, Queixas
ginecologicas na APS, Saude do adolescente, Atendimento as

.demandzj\s esp?ntaneas na AP,S: Saude_da Crianca, Dlabetes,~ Meta Prevista 2024: 01
Hipertensao, Pré Natal e Puerpério e Cuidados ao RN, Deteccdo
precoce do Cancer de mama, Condutas para rastreamento do cancer
do colo de utero e
Salde da Pessoa Idosa)

Promover em carater preventivo as campanhas mensais direcionadas a AP: Janeiro branco(salde mental e glaucoma), ;
Fevereiro roxo(lupus, fibromialgia, mal de Alzheimer) ; Marco lilas(cancer do colo de utero);Abril verde(seguranca do
ACAO0 01 trabalhador da satde);Maio vermelho(hepatites);Junho preto(cancer de pele); Julho verde escuro(cancer ginecologico); Agosto
dourado(Amamentacdo);Setembro amarelo(suicidio); Outubro rosa(cancer de mama);Novembro azul(cancer de
prostata);Dezembro vermelho(AIDS/IST);

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:

Monitorar mensalmente a producdo das equipes de satde da ey
familia, a fim de qualificar o atendimento e o acesso aos o, g VB :
servigos de saude.
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ACAO 01 Apresentar o Plano Estratégico de A¢les as equipes e monitorar a realizacdo das mesmas
ACAO 02 Promover reunides mensais nas ESF, para apresentacdo das producées direcionadas aos indicadores do Programa Previne Brasil
e 0s que sdo exigidos pelo Ministério da Salde;
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OBJETIVO N°6 - Alcancar as metas dos indicadores de desempenho do Previne Brasil

Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta: Proporc¢édo

de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré- natal realizadas, Meta Prevista 2024: 60%

sendo a primeira até a 202 semana de gestacao.

ACAO 01 Filtragem no PEC das gestantes em nosso territorio;
Monitorar casos novos notificados no SINAN de Sifilis Congénita em menores de um ano de idade.
Acompanhar proativamente o quantitativo de consultas de pré-natal por cada gestante (por meio de relatérios de sistema de
informagé&o ou controle manual);

ACAO 02 Facilitar o acesso aos testes de gravidez (preferencialmente teste rapido) por meio de escuta inicial qualificada;

Agendar consulta subsequente a anterior para as gestantes, acompanhando possiveis faltas e acionando a gestante por meio
telefonico ou presencial (domicilio) para entender o motivo;

Agenda aberta para a gestante, evitando reservas de dia/periodo que ndo permitam a gestante escolher o melhor dia/periodo para
ela, evitando absenteismo.

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Proporcdo de gestantes com realizacdo de exames para sifilis e HIV.

Meta Prevista 2024: 60%

ACAO 01 Apresentar o Plano Estratégico de A¢bes para Alcance dos Indicadores as equipes e monitorar a realizacdo das mesmas
Solicitar a primeira bateria desses exames logo na primeira consulta de pré-natal; Acionar o ACS para averiguar se 0S exames
ACAO 02 foram feitos e, caso ndo tenham, desenvolver estratégias para facilitar o acesso aos exames; - Criar fluxo facilitado para a

marcacao desses exames e acompanhamento do agendamento para gestante pela importancia do tempo maior para esse grupo

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:

Proporcdo de gestantes com atendimento odontoldgico Meta Prevista 2024: 60%

realizado.

ACAO 01

| Apresentar o Plano Estratégico de AcOes para Alcance dos Indicadores as equipes e monitorar a realizacdo das mesmas
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Elaboragéo de Plano de acgdo para cada indicador juntamente com as equipes envolvidas, para serem reavaliados por

g quadrimestre
ACAO 03 Atuagdo em conjunto com a atencdo basica para encaminhamento das gestantes
ACAO 04 Acompanhamento mensal das equipes para monitorar a produgao

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Cobertura de exame citopatologico.

Meta Prevista 2024: 40%

ACAO 01 Apresentar o Plano Estratégico de A¢bes para Alcance dos Indicadores as equipes e monitorar a realizacdo das mesmas
~ Ter dados populacionais para mensuracao da oferta necessaria ao rastreamento adequado para toda a populacao feminina na
AGAO 02 faixa etéria;
Ter controle individualizado dessa populacéo, e ndo por quantitativo total, evitando realizar o exame sempre para as mesmas
ACAO 03 mulheres e deixando outras de fora do programa de rastreamento; Ofertar esse exame a todas as mulheres na idade

preconizada que frequentam a unidade, independentemente do motivo

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Cobertura vacinal de Poliomielite inativada e de Pentavalente

Meta Prevista 2024: 95%

Promover a¢des junto a coordenacdo de vigilancia epidemioldgica e ESF, para acompanhamento vacinal menores 01 (um) ano

AGAO 01 com vacina Pdlio e Penta;
- Realizar captagdo das criancas logo ap0s o nascimento, de preferéncia no momento do teste do pezinho e/ou consulta
puerperal, marcando a primeira consulta de puericultura para a primeira semana de vida; Orientar sobre a importancia das
ACAO 02 vacinas ja nas consultas de pré-natal e continuar ao longo das consultas de puericultura; Manter acompanhamento dos faltosos

(atraso no calendario vacinal) individualmente e fazer busca ativa; Manter contato com creches para verificacdo do calendario
vacinal, atraves do PSE.

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:

Percentual de pessoas hipertensas com Pressdo Arterial aferida Meta Prevista 2024: 50%

em cada semestre

ACAO 01

Promover a¢des em grupos voltadas a pessoas com condicdo de hipertenso e diabético, avaliados por médicos e enfermeiras das
EST;
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. Elaboracédo de Plano de acdo para cada indicador juntamente com as equipes envolvidas, para serem reavaliados por
AR quadrimestre
- Realizacdo pelo NASF de ac¢Oes de satde na feira voltada aos indicadores: afericdo de PA, Glicemia, preenchimento da ficha
GO e do eSUS de acordo com UBS cadastrada e encaminhar ao setor de informagoes
Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta:
Percentual de diabéticos com solicitacdo de hemoglobina Meta Prevista 2024: 50%
glicada.

~ Promover acdes em grupos voltadas a pessoas com condicdo de hipertenso e diabético, avaliados por médicos e enfermeiras das
ACAO 01 ESf

Construir fluxograma junto a Regulacdo a fim de realizar prioridade aos pacientes diabéticos que precisem do exame

NGO Realizacdo pelo NASF de acfes de saude na feira voltada aos indicadores: afericdo de PA, Glicemia, preenchimento da ficha do
eSUS de acordo com UBS cadastrada e encaminhar ao setor de informacoes

Indicador para monitoramento e avalia¢do da meta:
Alcance de metas Indicadores novos estabelecidos por cada Meta Prevista 2024: 100%
ano

Fidelizar rigorosamente os atendimentos das ESF aos usuarios em seus territdrios. aos quais sdo cadastrados; Sensibilizacdo por
ACAO 01 parte da gerencia das UBS, sobre a importancia dos usudrios assistidos em seus territérios; Manter a comunicagdo continua entre
as UBS;

Elaboracdo de Plano de acdo para cada indicador juntamente com as equipes envolvidas, para serem reavaliados por

AGAC 02 quadrimestre
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DIRETRIZ N° 2 - Fortalecer a rede estadual de atencdo oncoldgica com vistas a ampliacdo do acesso as acdes de promocdo a salde, prevencao,
diagndstico e tratamento do cancer em tempo oportuno

OBJETIVO N° 1 - Ampliar servicos para deteccao precoce, diagnostico e tratamento do cancer

Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta: Razéo
de exames citopatoldgicos do colo de utero em mulheres de 25 Meta Prevista 2024: 0,48
a 64 anos
= Implementar e otimizar o Programa de Atencéo Integral a Saude da Mulher, através das campanhas mensais direcionadas a este
ACACOL publico

ACAO 02

Rastreamento de mulheres nessa faixa etaria

Construcdo de estratégias, junto as ESF, a fim de ofertar servicos de qualidade voltados a satude da mulher;

Filtrar planilhas no PEC, mulheres cadastradas em faixa etéaria para receberem os cuidados;

Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta: Razéo

de exames de mamografia de rastreamento realizados em Meta Prevista 2024: 0,10 %
mulheres de 50 a 69 anos
Implementar e otimizar o Programa de Atencdo Integral a Satde da Mulher, através das campanhas mensais direcionadas a este
~ Publico
AGAO 01 Executar o Projeto “Mulheres de Peito”, contra o Cancer de mama, a fim de realizar palestras de conscientizagao da
importancia do autocuidado, exames de ultrassonografias mamarias e mamografias as mulheres com idade acima de 40 anos;
ACAO 02 Rastreamento de mulheres nessa faixa etaria
Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta: .
NUmeFo de acOes voltadas para a saude dgo homem Meta Prevista 2024: 13

Ofertar o Projeto Novembro Azul, com o intuito de levar palestras de orientacdo e prevencao, testes rapidos, afericao de pressédo
arterial e glicemia, distribuicdo de preservativos em todas as usinas, industrias e 0rgaos que possuem um grande namero de

AGAO 01 publico masculino;
Realizar oficinas e palestras sobre prevencédo a IST, AIDS e hepatites virais nas usinas
ACAO 02 Ac0es de promocao a saude, humanizacao nas industrias sobre saide do homem, com realizacdo de testes rapidos

ACAO 03

Realizar acbes do NASF E PICS nas industrias
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| Carreta do homem no novembro azul

DIRETRIZ N° 3 - Qualificar as acdes e servigos de saude da atencao especializada ambulatorial, hospitalar e de urgéncia

OBJETIVO N° 1 - Estruturar as unidades assistenciais da rede propria

Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta:

Implantar e-SUS médulo ambulatorial ampliando o acesso a Meta Prevista 2024: 01
consultas e exames especializados

ACAOO01 | Manter a utilizacio do ESUS Ambulatorial

OBJETIVO N° 2 - Promover 0 acesso dos usuarios, em tempo oportuno, aos medicamentos e insumos padronizados

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Percentual de medicamentos padronizados com demanda Meta Prevista 2024: 100%
adquiridos por componente da assisténcia farmacéutica

ACAO 01 Avaliar a lista de medicamentos para dispensacao aos municipes

ACAO 02 Divulgar a lista atualizada de medicamentos para dispensacéo - verséo 2024

OBJETIVO N° 3 - Fortalecer a Rede de Atengao Especializada

Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta: Meta Prevista 2024: 100%
Fortalecer o NASF

ACAO 01 | Manter profissionais; integragdo com o Melhor em casa

Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta: Ampliacéo
de categorias profissionais como Terapeuta Ocupacional,
Psicopedagogo, Psicologia e Fisioterapia para atendimento as

criancas e adolescentes com diagnostico limitrofe e deficiéncia Meta Prevista 2024: 01
intelectual e implantacdo de locais para atendimento e realizacdo
de exames com déficit no
processamento auditivo.

ACAO 01 Criar Educacao Continuada com a participacdo de usudrios, cuidadores, familiares e profissionais do CER 11;

ACAO 02 Construir cronogramas e planos terapéuticos conjunto com equipes de Salde Primaria;

ACAO 03 Reduzir deslocamento dos usuarios para outras cidades em busca de atendimentos especializados;

ACAO 04 Potencializar intervencdes e agOes resolutivas do servigo ofertado;

ACAO 05 gnEtegrar os profissionais do CER Il a todos setores de salde de alta, média e baixa complexidade no municipio de Simao Dias -
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ACAO 06

| Promover educacdo permanente sobre fluxos de atendimento com um representante de cada unidade de satide

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:

Educacdo em saude voltados ao publico jovem, considerando Meta Prevista 2024: 04

indicador de gravidez na adolescéncia e percentual de IST’s

ACAO 01 Realizar oficinas e palestras sobre prevencdo a IST, AIDS e hepatites virais nas escolas
ACAO 02 Estimular a formacdo de grupos de adolescente nas unidades de satde
ACAO 03 Capacitar os profissionais frente as atualizagGes protocolares dos métodos contraceptivos para adolescentes.

Indicador para

Acompanhamento dos usuarios e familiares portadores de
doencas cronicas ndo transmissiveis, sequelados COVID-19 e
nos cuidados na prevengao a mesma

monitoramento e avaliacdo da meta:
Meta Prevista 2024: 100%

ACAO 01

Pactuar junto ao NASF e as Pics a realizacdo de referencia e contra referencia dos casos regulados de COVID

ACAO 02

Realizar atendimentos clinicos de Fisioterapia, Psicologia e Fonoaudiologia de casos, agudos, subagudos e cronicos, através do
Centro de Reabilitacdo CER 3

Indicador para

Elaboragéo e manutencdo mensal do corredor do cuidado nas
escolas e UBS do municipio. Ac¢do conjunta da equipe NASF

monitoramento e avaliacdo da meta:
Meta Prevista 2024: 01
com as PICS

ACAO 01

Construir grupos terapéuticos para trabalhar e fortalecer Projetoss Terapeuticos Singulares, apoio matricial, projeto saude no
territorio (PST) Genograma e ecomapa

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:

Implantar o pr

Meta Prevista 2024: 01

ojeto “Melhor em casa” no municipio

ACAO 01 Intensificar o compartilhamento e discusséo de casos com as ESF mensalmente, a partir de apresentagéo de resultados
ACAO 02 Discutir o fluxo de admisséo com o gerente, ACS, Médicos e enfermeiros do melhor em casa.

ACAO 03 Planejar a continuidade do cuidado a partir da alta

ACAO 04 Promover palestras educativas com profissionais da equipe multidisciplinar no programa melhor em casa em acdes e

planejamentos;
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ACAO 05 Cooresponsabilizar e definir plano terapéutico conjunto com equipe Saude da Familia; Conseguir junto a equipe potencializar

0 grau de intervengdes e construir novas agdes resolutivas do servico ofertado;

~ Fortalecer o servico do SAD depende primordialmente de aumentar a resolutividade da atencdo primaria a saude; Consolidar
ACAO 06 iy . M g L o
reunides com a equipe multiprofissional, fortalecendo o trabalho e o territorio e com os limites de uma rede em saude;

_ Apresentar constantemente no grupo que os profissionais devem atender as demandas existentes, porém houve dificuldade em
ACAO 07 delinear as reais necessidades

da comunidade;
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DIRETRIZ N° 4 - Fortalecer a Gestdo do Trabalho e a Politica de Educacdo Permanente em Saude tendo como foco a valorizacao e qualificacdo
dos trabalhadores do SUS e de seus processos de trabalho.

OBJETIVO N° 1 - Fortalecer a educacao permanente

Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta:

Aprimorar a politica de educacdo permanente e valorizacao Meta Prevista 2024: 100%

de 100% dos recursos humanos da Atencdo Basica.

Promover no més de janeiro a “Jornada de Estudos dos profissionais da Saude”, abrangendo todas as categorias e suas

AGAD 01 especificacbes em categorias (ACS, enfermeiras, técnicas e auxiliares de enfermagem, recepcionistas e equipe de apoio);
N Criar Educacao Permanente para os profissionais da equipe multidisciplinar no Centro de Reabilitacdo Motora, Intelectual e
NGO Auditiva, através do Centro de reabilitacdo CER3.
ACAO 03 Realizar a¢des de educagéo permanente para fortalecer o trabalho dos profissionais da aten¢éo primaria a saide em relagdo ao
G protocolo necessarios
ACAO 04 realizar atividade de educacdo permanente em satde do trabalhador para os profissionais
ACAO 05 Apoiar os diversos setores da SMS nas atividades de educagao.
ACAO 06 Educacdo permanente atraves de sua coordenacéo, por categoria profissional

Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta:

Realizar as 13 acOes obrigatdrias pelo PSE, sendo pelo menos Meta Prevista 2024: 100%

03 por escola vinculada ao PSE

ACAO 01

Realizar as 13 ac¢des pactuada distribuindo-as nas escolas selecionadas no PSE

ACAO 02

Promover integracdo do PSE com a secretaria de educacgao e também com demais setores da salide

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Realizar adesdo ao Programa de Salde na Escola

Meta Prevista 2024: 100%

ACAO 01

| Realizar ades&o anual ao PSE
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DIRETRIZ N°5 - Consolidacao dos principios do sistema Gnico de salde/SUS: Saude Bucal; Saude Mental; Assisténcia Farmacéutica e Ciéncias e
Tecnologia.

OBJETIVO N°1 - Consolidar a assisténcia farmacéutica

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Aquisicdo de refrigeradores para armazenamento de Meta Prevista 2024: 13
medicamento termo labeis em cada unidade de satde

ACAO 01 Inscricdo do municipio embasado na Portaria GM/MS 3375/2021 para receber incentivo do governo federal para aquisicdo de

refrigeradores para amenizar os termolabeis em todas as unidades de salde.
ACAO 02

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Disponibilizar, conforme apoio estadual, a populagéo todo
medicamento padronizado no municipio. (RENAME e
REMUME)

Meta Prevista 2024: 100%

Garantir o acesso do paciente aos medicamentos padronizados RENAME, sendo competencia municipal os constantes na lista

AGAOIL do componente basico e contar com o apoio da rede estadual para acesso aos medicamentos
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Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta:
Confeccgédo de material didatico sobre assisténcia farmacéutica Meta Prevista 2024: -
as 13 equipes

Confeccionar material para facilitar o entendimento do fluxo da assisténcia farmacéutica e como colaborar para o sucesso do
tratamento dos pacientes quando integrada as ESF

Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta:
Promocao de palestras com profissionais habilitados, a fim de
aprimorar o conhecimento das equipes do setor com relacédo a

medicamentos e suas legislagdes vigentes

Realizar acGes integradas com a VISA Estadual e CRF, para promover momentos voltados para a educacdo em assistencia
farmacéutica, integrando profissionais como médicos, enfermeiras e equipes das farmacias

Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta:
Promocdo de rodas de conversa dentro das Unidades Bésicas
de Saude junto as ESF para conscientizagdo para 0 uso
racional de psicotropicos pela populacdo municipal

~ Inclusdo da farméacia viva na programacao de rodas de conversa nas UBS para substituicdo destes pelas praticas integrativas
AGAO 01 quando possivel

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Publicar a Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME).
ACAO 01 | Realizar divulgacdo do REMUNE

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Ampliar a quantidade de Unidades Basicas de Saude que
utilizam o Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia
Farmacéutica (HORUS), de 04 para 18.

ACAO 01 Capacitar um profissional em cada unidade de saude para manuseio do HORUS, servindo como producéo e principalmente
consolidando a gestdo da Assisténcia farmacéutica do municipio

OBJETIVO N° 2- Fortalecer a saude bucal

ACAO 01

Meta Prevista 2024: 02

ACAO 01

Meta Prevista 2024: 04

Meta Prevista 2024: 01

Meta Prevista 2024: 18

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Implantar o consultério odontolégico mével no municipio

ACAO 01 | Solicitar a0 MS o custeio da Unidade movel

Meta Prevista 2024 -
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ACAO 02 Realizar assisténcia técnica de maneira regular dos equipamentos odontolégicos

ACAO 03 Integracdo da SMS e Licitacdo e demais 6rgdos para aquisicdo da unidade mével odontoldgica, considerando que o termo de
referencia ja esta pronto

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Realizar, juntamente com a equipe da satde da familia, Meta Prevista 2024: 06
campanhas educativas de acordo com o calendario nacional da

salde, tais como: satde mental, tabagismo, prevencédo ao HIV,
hanseniase, combate a0 mosquito da dengue, prevencdo do
cancer, combate as drogas, dentre outros.

ACAO 01 | Integracdo das equipes de satide bucal com as demais equipes do PSE, Educagdo permanente, VISA e endemias
Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta: Acoes
GO0 R [E00° (201 Meta Prevista 2024: 100%

Manter os servicos especializados da saude bucal, tais como
Raio-X e protese dentérias

ACAO 01 Fornecer os servicos de raio-x e protese de maneira regular e alimentar o sistema corretamente
ACAO 02 Providenciar a aquisicdo de préteses totais e removiveis de acordo com a demanda.

ACAO 03 Realizar triagem dos pacientes para protese total.

ACAO 04 Realizar mutirdes de atendimento de dentistas protesistas




W

- PREEEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL
§ simAo pbias DE SAUDE

Wew  NOSSAFORGA, NOSSA GENTE (SliMSA)

Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta: Ac¢Ges como

Promover acgdes coletivas de escovagdes dentais supervisiona- das e
distribuicédo de kits dentais (contendo escovas e cremes dentais)

estas por ESF:

atraves de um controle e distribuicéo efetiva desses materiais; Meta Prevista 2024: 13

Proporcionar agdes coletivas de aplicacdo tépica de fllor co- mo uma
forma eficaz e segura na prevencéo e controle da cé- rie dentaria;
Promover palestras educativas sobre higiene oral, instrumento eficaz,
seguro e abrangente para a promocao de satde bucal;

ACAO 01 Aquisicdo de insumos fundamentais para realizacdo de acdes de higiene oral e ingracdo com ESF e PSE
Promover acgdes coletivas de escovagOes dentais supervisionadas e distribuicdo de kits dentais (contendo escovas e cremes

~ dentais) através de um controle e distribuicao efetiva desses materiais;

ACAO 02 . ~ . S . : « -
Proporcionar agdes coletivas de aplicacdo topica de flior como uma forma eficaz e segura na prevencéo e controle da cérie
dentéria;

ACAO 03 Realizar o mutirdo odontoldgico de integracdo Saude Escola.

ACAO 04 Contratacdo de empresa técnica especializada em manutencao corretiva e preventiva dos equipamentos odontol6gicos;
Promover palestras educativas sobre higiene oral, instrumento eficaz, seguro e abrangente para a promogéo de saude bucal

ACAO 05 Aquisicao de novos equipamentos odontoldgicos;

ACAO 06 Ampliacdo de consultorios e equipes de salde bucal, através de parcerias com o Ministério da Salde;

ACAO 07 Incluir um profissional da satde bucal, na composic¢éo de uma possivel equipe permanente tanto do Programa Salde na Escola

(PSE) quanto do Programa Melhor em Casa;

ACAO 08 Aquisicédo de novos equipamentos odontologicos;

Prevenir problemas odontoldgicos, prioritariamente, nas criancas de 0 a 14 anos e gestantes;

Manter, ampliar e descentralizar os servicos especializados da satde bucal, tais como Raio-X, protese dentéria
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Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta: . _
Aquisicédo de equipes de saude bucal I P EE AV

ACAO 01 Monitorar a solicitacdo ja realizada ao MS da implantacdo de 3 ESB

ACAO 02 Realizar assisténcia técnica de maneira regular dos equipamentos odontologicos

DIRETRIZ N°6 - FINANCIAMENTO ADEQUADO E SUFICIENTE PARA O SUS: Recursos Humanos; Or¢camento E Financiamento Adequado
E Suficiente Para O SUS

OBJETIVO N° 1 - Fortalecer a rede de saude municipal

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta: ' 1000
Cobertura de 100% de PSF e Saude Bucal il PIey R 20zt Lnbs

ACAO 01 Ampliar a cobertura total da Atencdo Priméria em Saude, em todo o territério municipal, realizando um remapeamento territorial,
nas areas do S&o José e Albano Franco;

ACAO 02 Fidelizar rigorosamente os atendimentos das ESF aos usuarios em seus territorios. aos quais sao cadastrados

Promover em carater preventivo as campanhas mensais direcionadas a AP: Janeiro branco(saide mental e glaucoma), ;
Fevereiro roxo(ltpus, fibromialgia, mal de Alzheimer) ; Marco lilas(cancer do colo de utero);Abril verde(seguranca do
ACAO 03 trabalhador da saude);Maio vermelho(hepatites);Junho preto(cancer de pele); Julho verde escuro(cancer ginecoldgico);Agosto
dourado(Amamentacdo);Setembro  amarelo(suicidio); Outubro rosa(cancer de mama);Novembro azul(cancer de
prostata);Dezembro vermelho(AIDS/IST);

ACAO 04 Produzir panfletos e banners relacionadas as a¢fes de satde e de faixas para as unidades de satde nas campanhas de vacinagao.

ACAO 05 Acrescentar mais uma ESF na nova US do Bairro Aeroporto
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OBJETIVO N° 3 - Fortalecer a rede de satde mental

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:

Sollglt_agao p_elc_) CAPS junto as UBS relatorio rrlens_al dos Meta Prevista 2024:100%

usuarios assistidos, para assim verificar a frequéncia dos
usuarios as consultas na Unidade Basica de Saude.

ACAO 01 Solicitacdo de relatério mensal dos usuarios do CAPS junto as UBS, para verificar a integralidade em saide (HAS/DM) quanto
G ao acompanhamento holistico

Realizar encaminhamentos e/ou matriciamentos dos assistidos quando necessario;

Realizar juntamente com a Equipe do Programa de Salde na Escola, campanhas educativas de acordo com o calendario
ACAO 02 nacional da saude, tais como: salde mental, combate as drogas, prevenc¢do do cancer, COVID-19, dentre outros;
Desenvolver juntamente com a Equipe do Programa de Saude na Escola, campanhas educativas de acordo com o calendario
alusivo a cada més, como por exemplo: Janeiro branco, més alusivo a satude mental, Setembro amarelo, més alusivo ao

combate e a prevencdo de suicidio, dentre outros;
Alimentar e analisar os sistemas de informagdes especificos, Incluir um profissional da saide mental na composi¢do de uma
possivel equipe multidisciplinar do Programa Saude na Escola (PSE).

Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta:
Manter vinculo constante do CAPS com Secretarias, Orgaos e
Poderes Constituidos envolvidos na demanda apresentada,
para garantir os 12 Matriciamentos anuais

Meta Prevista 2024: 12

ACAO 01 | Manter o matriciamento anual de pelo menos 12

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:

. 1000
Implantar o e-SUS AB em 100% das UBS Meta Prevista 2024: 100%

ACAO 01 | Manter todas as UBS utilizando o esusAB, fortalecendo as capacita¢es dos profissionais

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Ampliar e aprimorar 0 acompanhamento da cobertura das

. . 050
condicionalidades de saude do Programa Bolsa Familia (PBF) Meta Prevista 2024: 95%

para 95%
ACAO 01 Manter o acompanhamento das familias beneficiarias do Bolsa Familia.
ACAO 02 Monitorar as Unidades de Salde que estdo inseridas no PBF.

Sensibilizar os profissionais de satde para o registro do acompanhamento a gestante no sistema de informacao vigente, no
ambito do acompanhamento as condicionalidades de satde dos beneficiarios do PBF;

ACAO 03
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ACAO 04 Sensibilizar os profissionais para o registro dos dados antropométricos obtidos no atendimento de criancas de 0 a 7 anos no
¢ prontudrio eletrdnico, no ambito do acompanhamento as condicionalidades de satde dos beneficiarios do PBF

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Manter a Linha de cuidado COVID-19, em articulacdo com Meta Prevista 2024: 100%
demais areas, conforme protocolos do Ministério da Saude

Notificacdo de casos suspeitos e analise das informacdes das unidades notificantes; - Coleta e envio aos laboratorios de
ACAO 01 referéncia de amostras clinicas de suspeitos para diagnostico e/ou isolamento viral; - Capacitagdo de recursos humanos para
execucao das acOes de assisténcia e Vigilancia em Salde; - Divulgar e cumprir as medidas contidas nos decretos Executivos
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combate e a prevencdo de suicidio, dentre outros;
Alimentar e analisar os sistemas de informagdes especificos, Incluir um profissional da saide mental na composi¢do de uma
possivel equipe multidisciplinar do Programa Saude na Escola (PSE).

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Manter vinculo constante do CAPS com Secretarias, Orgéos e . )
Poderes Constituidos envolvidos na demanda apresentada, R FTEBEL A S
para garantir os 12 Matriciamentos anuais

ACAO 01 | Manter o matriciamento anual de pelo menos 12

Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta: . 1000
Implantar o e-SUS AB em 100% das UBS o Pl 2. b

ACAO 01 | Manter todas as UBS utilizando o esusAB, fortalecendo as capacitagdes dos profissionais

Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta:
Ampliar e aprimorar 0 acompanhamento da cobertura das . . Q=0
condicionalidades de saude do Programa Bolsa Familia (PBF) et [P BE 2025 Lot
para 95%

ACAO 01 Manter o acompanhamento das familias beneficiarias do Bolsa Familia.

ACAO 02 Monitorar as Unidades de Satde que estdo inseridas no PBF.

ACAO 03 Sensibilizar os profissionais de salde para o registro do acompanhamento a gestante no sistema de informacao vigente, no
¢ ambito do acompanhamento as condicionalidades de saide dos beneficiarios do PBF;

Sensibilizar os profissionais para o registro dos dados antropométricos obtidos no atendimento de criancas de 0 a 7 anos no

AGAOD4 prontudrio eletrdnico, no ambito do acompanhamento as condicionalidades de satde dos beneficiarios do PBF

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Manter a Linha de cuidado COVID-19, em articulacdo com Meta Prevista 2024: 100%
demais areas, conforme protocolos do Ministério da Salde

Notificacdo de casos suspeitos e anélise das informacdes das unidades notificantes; - Coleta e envio aos laboratdrios de
ACAO 01 referéncia de amostras clinicas de suspeitos para diagnostico e/ou isolamento viral; - Capacitacdo de recursos humanos para
execucdo das acdes de assisténcia e Vigilancia em Saude; - Divulgar e cumprir as medidas contidas nos decretos Executivos

municipais; - Manter o Boletim epidemioldgico municipal. - Realizar a aplicacdo da vacina contra a COVID - 19, conforme
resolugdes da CIB/RS. - Disponibilizar nimero de telefone exclusivo para contato a populagéo, para esclarecimentos de
duvidas a respeito do COVID -19 - Manter permanente articulagdo com a Gestao Estadual para apoio mutuo quanto ao fluxo
dos pacientes as Unidades de Referéncia.;
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ACAO 02 Educagéo continuada com os profissionais das equipes de atencéo primaria
ACAO 03 Desenvolver agdes de orientacdes e divulgacdes de informativos de prevencdo utilizando as redes sociais, folders e panfletos

DIRETRIZ N° 7 - Investir na estrutura fisica e de equipamentos dos estabelecimentos de satide da rede propria, de acordo com as
necessidades, visando a qualificacdo do acesso e do cuidado a populacéo de forma humanizada

OBJETIVO N° 1 - Estruturar as unidades assistenciais da rede propria

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:

Estruturacdo para implantar o e-SUS AB em 100% das UBS pieite) sz AV =

ACAO 01 Estruturar todas US com equipamentos de informatica(impressoras)

ACAO 02 Capacitacdo da equipe

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta:
Numero de aquisicdes de equipamentos e espacos para a
promocao de exercicios fisicos nas pragas publicas e nas UBS
para o0 NASF;

Meta Prevista 2024: -

Criar polos de praticas fisicas nas localidades mais afastadas e nos povoados com maios incidéncia de DCNT na presenca do

GO profissional do NASF
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DIRETRIZ N° 8 - Fortalecer o Controle Social e a Ouvidoria do SUS, ampliando os canais de interagdo com 0s usuarios

OBJETIVO N° 1 - Estruturar as unidades assistenciais da rede propria

Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta:
Realizar reunides itinerantes dos conselhos de saude em
espacos a populacdo, fortalecendo o exercicio de cidadania e
ampliando consciéncia sanitaria

Meta Prevista 2024: 02

= Manter o processo de trabalho das equipes dos Postos de Saude promovendo o acesso da populacdo, com participacao do
AGAO 01 controle social

ACAO 02 Realizar reunido itinerante nas comunidades intercalando com ag¢des em escolas abordando papel do CMS com os alunos







